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HEAR

Strasbourg, le 17 décembre 2014

Extrait du regisire des délibérations du
Conseil d'administration
n°154-2014 du 17 décembre 2014

Séance du . 17 décembre 2014

Sous la présidence de . Madame Souad EL MAYSOUR, Présidente
Ont assisté alaséance : 18 membres

Absents excusés .10 absents excusés dont 2 pouvoirs
Absent non excusé : g

Présents :

Dominique BANNWARTH, Olivier DELOIGNON, Souad EL MAYSOUR, Lucile FAVET, Alexandre
GALVANE, Francis GEORGE, Bernard GOY, Sophie KOHLER, Pierre LITZLER, Caroline MANOWICZ,
Annick NEFF, Ada REICHHART, Eric SCHULTZ, Emmanuel SEJOURNE, Gérard STARCK, Jan-Claire
STEVENS, Darek SZUSTER, Jean VERNE.

Pouvoirs :
Nicolas MATT donne pouvoir @ Ada REICHHART
Alain FONTANEL donne pouvoir & Souad EL MAYSOUR

Absents excusés :
Azzedine BOUFRIOUA, Jean-Luc BREDEL, Alain FONTANEL, Camille GANGLOFF, Fabienne KELLER,
Pascal MANGIN, Sara MARGUIER, Nicolas MATT, Henri METZGER, Michel SAMUEL-WEIS.

8&me point de 'ordre du jour : Programme pluriannuel d’accés a Femploi titulaire - ouverture d'une
session en 2015 pour I'accés a I'emploi d'assistant de conservation du patrimoine

Délibéré

Le Conseil d'administration aprés en avoir délibéré
et aprés avis du Comite fechnique du 27 novembre 2014 :

- autorise I'ouverture en 2015 d'une session de sélection professionnelie pour I'accés a
I'emploi d'assistant de conservation du patrimaine;

- autorise |e Président a confier au Centre de Gestion du Bas-Rhin I'organisation de ladite
sélection

Vote

Votants .20
Pour 20
Contre o=
Abstention -

Adopté
Rendu exécutoire par fransmission & la Préfecture le £3. décembre 2014

[Cet afﬂchage ala Hamagpole dbs arts du Rhin le : 23, décembre 2014 a .. heures.
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HEAR

Délibération du Conseil
d’administration

n° 154-2014 du 17 décembre 2014

Objet : Programme pluriannuel d’accés a I'emploi titulaire - ouverture d'une session en 2015 pour
I'acces aI'emploi d'assistant de conservation du patrimoine

Exposé des motifs

La loin®2012-347 du 12 mars 2012 relative & 'accés & 'emploi titulaire et & 'amélioration des
conditions d'emploi des agents contractuels dans la fonction publique, a la lutte contre les
discriminations et portant diverses dispositions relatives a la fonction publique, prévoit que les
agents non titulaires peuvent accéder aux cadres d'emplois de la Fonction Publique Territoriale
«par la voie de modes de recrutement réservés valorisant les acquis professionnels »,

Conformément au décret n® 2012-1293 du 22 novembre 2012 fixant les modalités de mise en
ceuvre de ce dispositif, le Conseil d'administration de la Haute école des arts du Rhin, aprés avis du
Comité technique du 13 février 2013, avait adopté un programme pluriannuel d'accés a I'emploi
titulaire.

Ce programme prévoyait notamment 'ouverture au disposifif de 100 % des postes de catégorie B,
dont un poste d'assistant de conservation, dés le premier semestre 2014,

Ainsi, six agents de catégorie B sur les dix remplissant les conditions ont opté pour le dispositif et
passé, avec succes, les sélections professionnelles prévues a cet effet.

Parmi les quatre agents de catégorie B n'ayant pas opté pour le dispositif, un agent serait
finalement intéressé par la mesure.

A cettefin, il est proposé d'ouvrir, en 2015, une nouvelle session de sélection professionnelle
relative a I'accés au grade d'assistant de conservation du patrimoine. Ce dispositif concerne un
seul poste.

Cefte proposition ayant recueilli I'avis favorable du Comité technique de la HEAR du 27 novembre
2014, le Conseil d’administration de la HEAR est invité a délibérer quant a cette ouverture.



Délibéré
Je vous demande de bien vouloir adopter le projet de délibération suivant :

Le Conseil d'administration aprés en avoir délibéré et aprés avis du Comite technique du 27

novembre 2014 :
- autorise 'ouverture en 2015 d'une session de sélection professionnelle pour l'accés a
I'emploi d'assistant de conservation du patrimoine;
- autorise le Président a confier au Centre de Gestion du Bas-Rhin I'organisation de ladite
sélection

Souad El Maysour
Présidente
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