Haute école des arts du Rhin www.hearfr

HEAR

Strasbourg, le 17 décembre 2014

Extrait du registre des délibérations du
Conseil d'administration
n°155-2014 du 17 décembre 2014

Séance du . 17 décembre 2014

Sous la présidence de : Madame Souad EL MAYSOUR, Présidente
Ont assisté alaséance : 18 membres

Absents excusés . 10 absents excusés dont 2 pouvoirs
Absent non excusé : D/

Présents :

Dominique BANNWARTH, Olivier DELOIGNON, Souad EL MAYSOUR, Lucile FAVET, Alexandre
GALVANE, Francis GEORGE, Bernard GOY, Sophie KOHLER, Pierre LITZLER, Caroline MANOWICZ,
Annick NEFF, Ada REICHHART, Eric SCHULTZ, Emmanuel SEJOURNE, Gérard STARCK, Jan-Claire
STEVENS, Darek SZUSTER, Jean VERNE.

Pouvoirs :
Nicolas MATT donne pouvoir a Ada REICHHART
Alain FONTANEL donne pouvoir a Souad EL MAYSOUR

Absents excusés :
Azzedine BOUFRIOUA, Jean-Luc BREDEL, Alain FONTANEL, Camille GANGLOFF, Fabienne KELLER,
Pascal MANGIN, Sara MARGUIER, Nicolas MATT, Henri METZGER, Michel SAMUEL-WEIS.

$éme point de I'ordre du jour : Modification de I'état des emplois de la HEAR suite a I'avis du comité
technique du 27 novembre 2014 : transformations, créations et suppressions d’emplois

Délibéré

Le Conseil d'administration
aprés en avoir délibéré et apres avis favorable du Comite technique du 27 novembre 2014

- décide des transformations, créations et suppressions des emplois susmentionnés ;
- auforise la modification de I'état des emplois de la Haute école des arts du Rhin telle que
présentée dans I'annexe n® 1.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans ces deux
emplois sontinscrits aux budgets 2015 et suivants de I'établissement.



Vote

Votants © 20
Pour : 20
Contre : -
Abstention -
Adopteé

Rendu exécutoire par transmission & la Préfecture le /3. décembre 2014
et affichage a la Haute école des arts du Rhin le : 22 décembre 2014 a 1T heures.

Souad EL MAYSOUR
Présidente
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Dans un souci d'harmonisation des organigrammes des sites d'arts plastiques de Strasbourg et
Mulhouse d'une part, de I'Académie supérieure de musique d'autre part, et compte tenu de la
nature des missions du poste, il est proposé de transformer, a la date du 1er janvier 2015, le poste
de catégorie Ba 100% en un poste de catégorie Ca 100% (cadre d'emplois des adjoints
administratifs) et d'infituler ce nouveau poste "assistant(e) administratif(ve) polyvalent(e) de
I'Académie supérieure de musique de Strasbourg".

Le Conseil d'administration est invité a délibérer quant a la suppression du poste de catégorie B et
la création du poste de catégorie C

Délibéré

Je vous demande de bien vouloir adopter le projet de délibératfion suivant :

Le Conseil d’'administration
aprées en avoir délibéré et aprés avis favorable du Comite technigue du 27 novembre 2014

- décide des fransformations, créations ef suppressions des emplois susmentionnés ;
- autorise la modification de I'état des emplois de la Haute école des arts du Rhin telle que
présentée dans 'annexe n° 1.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans ces deux
emplois sont inscrifs aux budgets 2015 et suivants de ['établissement.

Souad El Maysour
Présidente
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Haute école des arts du Rhin Ressources humaines +33{0)3 69063787
. Vincent Bapst vincent.bapst@hearfr

HEAR

Délibération du Conseil
d’administration

n° 155-2014 du 17 décembre 2014

Objet : Modification de I'état des emplois de la HEAR suite a I'avis du comité technique du 27
novembre 2014 : transformations, créations et suppressions d’emplois

Exposé des motifs

Aprés avis favorable du Comité technique de la HEAR du 27 novembre 2014, sont soumises a
l'approbation du Conseil d'administration de la HEAR les transformations, suppressions et créations
d’emplois détaillées ci-aprés.

A noter que les transformations de poste doivent s'analyser comme des suppressions/créations

de postes concomitantes.

1) transformation du poste de Professeur d’histoire de la photographie - site d’arts plastiques de
Mulhouse

Suite au départ du Professeur de culture générale du site d'arts plastiques de Mulhouse (Professeur
d'enseignement artistique a 100%), il apparait opportun de renforcer 'enseignement pratique et
théorique de la photographie dispensé actuellement par le Professeur d'histoire de la photographie
a hauteur de 8 heures par semaine.

Aussi, il est envisagé d’augmenter le temps de travail de ce dernier a hauteur de 12 heures par
semaine a compter du 1 janvier 2015.

Le Conseil d'administration est invité a délibérer quant a la suppression du poste a 50% etala
création du poste a 75%.

Pour rappel, le départ du Professeur de culfure générale a déja donné lieu au recrutement d’'un
professeur d'esthétique & 8 heures.

2) transformation du poste d'assistant du conseiller aux études supérieures de musique -
Académie supérieure de musique de Strasbourg

L'Académie supérieure de musigue de Strasbourg comprenait, jusqu'a présent, deux agents gérés
en propre par la HEAR : 1 agent de catégorie Aa 100% (cadre d'emplois des attachés) et 1 agent
de catégorie Ba 100% (cadre d'emplois des rédacteurs).
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